
การสรางวัฒนธรรม No Gift Policy 
การประชุมผูบริหารและบุคลากรของเทศบาลตําบลหวย ประจําป พ.ศ. 2568 

 

           เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2568 ณ หองประชุมเทศบาลตําบลหวย นางสาวดาวรุง ลุสมบัติ รอง
ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหนาที ่นายกเทศมนตรีตําบลหวย เปนประธานในการประชุมบุคลากรของเทศบาลตําบลหวย 
ประจําป พ.ศ. 2568 โดยมีประเด็นที่สําคัญ  ดังน้ี  

1. การมอบนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. การจัดกิจกรรมปลูกจิตสํานึก ใหเจาหนาที่ของรัฐมีจิตสํานึก ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ

กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
3. การใหบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Servive) 

    ในการน้ี นางสาวดาวรุง ลุสมบัติ ประธานที่ประชุม เนนยํ้าระบุในการประชุมครั้งน้ีวา เพื่อเปนการชวย
ยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน สรางความโปรงใสภายในหนวยงาน สรางคานิยมในการปฏิบัติ
หนาที่ และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตของเทศบาลตําบลหวย โดยมอบนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน 
เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน ไมรับของขวัญและกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ทุก
วาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแตกรณีจําเปนไมอาจหลีกเลี่ยงได ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับขวัญ
หรือของกํานัล และประโยชนอื่นใดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการใหหรือการรับของขวัญของเจาหนาที่
ของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ
การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
      จึงขอใหคณะผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัติตามนโยบายอยางเครงครัด เพื่อ
สงเสริมใหเทศบาลตําบลหวย ลดความเสี่ยงการทุจริต ประกอบการพัฒนาปรับปรุงผลการประเมินคะแนน ITA ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ใหดีย่ิงข้ึน มีคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติงาน โดยมีผูเขารวมประชุมเปน
ผูบริหาร ขาราชการ พนักงาน เจาหนาที่ของเทศบาลตําบลหวย จํานวน 50 คน 
 

 

 



 


